
 

          

 

 

Die NÖ Landes-Landwirtschaftskammer sucht zum nächstmöglichen Eintritt einen/eine  
 

Landjugendreferent:in (w/m/d)  

für das Weinviertel 

Ihre Aufgaben:  

 Betreuung und Beratung von Landjugendgruppen und Funktionär:innen 

 Organisieren und Durchführen von Seminaren, Veranstaltungen und Wettbewerben 

 Tätigkeiten als Workshopleiter:in und Trainer:in von Jugendlichen 

 Kontaktpflege mit Partnern der Organisation 

 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Projektbetreuung 

 

Unsere Anforderungen:  

 Abschluss einer landwirtschaftlichen HBLA oder vergleichbare (höherwertige) Ausbildung 

 Erfahrung in der Jugendarbeit und persönliche Begeisterung für die Landjugendarbeit ist 

wünschenswert 

 Projektorientierte Arbeitsweise 

 Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware (MS Office)  

 Selbständige, teamorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift (Deutsch und Englisch) sowie 

Organisationstalent 

 Bereitschaft für Außendiensttätigkeit und Abendveranstaltungen (eigener PKW), fallweise 

auch an Wochenenden 

 Der Abschluss der Hochschule für Agrar- und Umweltpädagogik Wien ist von Vorteil 

 abgeschlossener Präsenz- oder Zivildienst 

Rahmenbedingungen: 

 Dienstort: St. Pölten 

 Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden  

 Mindestgehalt: monatlich 3.554 € (brutto). Eine Überzahlung ist abhängig von zusätzlicher 

Ausbildung oder Berufspraxis möglich 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte mittels E-Mail an personal@lk-noe.at (allenfalls 
schriftlich an das Personalreferat der NÖ Landes-Landwirtschaftskammer, Wiener Straße 64, 3100 
St. Pölten)  

 

 

 

 


