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Präsident Andreas Freistetter und Landesrätin Christiane Teschl-Hofmeister  
durften beim LAK-Familienfest knapp 500 Besucher  

in der „Natur im Garten”-Erlebniswelt DIE GARTEN TULLN begrüßen. 
Seite 7 
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Editorial

Liebe Kammermitglieder, 
in dieser Ausgabe finden Sie  

einige Beispiele von persönlichen  
Begegnungen, die in letzter Zeit 
erfreulicherweise wieder stattfinden 
konnten. Veranstaltungen, wie die  
beliebten Kabarettabende, unser  
traditionelles Familienfest auf der 
Garten Tulln und unsere Betriebs- 
besuche. 

Gerade Betriebsbesuche sind  
für uns als Kammerführung ein  
wichtiges Instrument, um direkt  
mit Euch als Arbeitnehmer, aber  
auch mit Betriebsführern in Kontakt 
treten und uns austauschen zu  
können. Dort hören wir im direkten  
Gespräch Fragen zum Arbeitsleben, 
können informieren und erfahren 
viele Dinge, die gut laufen. In  
jedem Fall sind und bleiben  
wir für Euch im Arbeitsleben  
ein Partner, auf den Ihr Euch  
verlassen könnt und der für Eure  
Anliegen eintritt. 

Ich darf Euch hier auch ermun-
tern, uns zu allen Themen, die für 
Euch in Eurem Arbeitsalltag im  
Betrieb relevant sind, direkt zu  
kontaktieren. Wir haben immer ein 
offenes Ohr und setzen uns für  
gute Lösungen ein. 

Ich möchte mich an dieser Stelle 
auch dafür bedanken, dass unsere 
Veranstaltungen ein so großes Echo 
finden und zahlreiche Mitglieder 
daran teilnehmen. Der größte Lohn 
für uns ist Eure Zufriedenheit. Daran 
könnt Ihr uns auch in der Zukunft 
messen. Alles Gute.

Ihr/Euer Andreas Freistetter

Betriebsbesuche im Marchfeld 
mit neuer Schwerpunktaktion
Die NÖ LAK unterstützt Saisonbeschäftigte aus dem Ausland 
mit übersetzten Infoblättern beim „Steuerausgleich”.

Als neuen Service bietet die NÖ  
Landarbeiterkammer ausländischen  
Saisonarbeitskräften Information und  
Beratung betreffend ihre Arbeitnehmer-
veranlagung an. 

Präsident Andreas Freistetter nutzte 
bei der jüngsten Betriebsbesuchstour im 
Marchfeld die Gelegenheit, um die neue 
Initiative zu bewerben und Infoblätter, 
die von der NÖ LAK in 13 Sprachen  
übersetzt wurden, an Saisonbeschäftigte 
zu verteilen. 

„Wir sind sehr froh, dass wir unsere  
Betriebsbesuche wieder in vollem  
Umfang durchführen können. Unsere  
Infokampagne richtet sich vor allem an 
Arbeitskräfte aus dem Ausland, die wir 
dabei unterstützen wollen, ihre steuer- 
lichen Vorteile beim Finanzamt geltend 

zu machen. Mit unserer Aktion wollen wir 
auch dazu beitragen, die Attraktivität des 
Standortes Österreich für Saisonbeschäf-
tigte aus dem Ausland gerade in heraus-
fordernden Zeiten weiter zu steigern und 
dem Arbeitskräftemangel in der Land-
wirtschaft entgegenzuwirken“, betonte 
NÖ LAK-Präsident Andreas Freistetter. 

Besucht wurden die Betriebe Iser,  
Blatt und Zehetbauer Fertigrasen, die  
Filiale Obersiebenbrunn des Raiffeisen 
Lagerhauses Marchfeld sowie der  
Biobetrieb Gut Markhof der Familie  
Brandenstein.
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Zur Bildergalerie der 

Betriebsbesuche

Die Betriebsbesuchstour führte die LAK-Spitze u.a. zum Landwirtschaftsbetrieb der 
Familie Iser nach Aderklaa, wo aufgrund der Spargelernte Hochbetrieb herrschte.
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Netzwerken zur Betrugsbekämpfung
Beim Gedankenaustausch zwischen Finanzpolizei, Gesundheitskasse, AMS und der NÖ LAK 
wurden Erfahrungsberichte geteilt und über Schwerpunkte bei Kontrollen diskutiert.

Beim traditionellen Vernetzungstreffen 
zur Bekämpfung von Sozialmissbrauch 
und Lohndumping in der Land- und 
Forstwirtschaft diskutierten am 4. April 
2022 im LAK-ServiceCenter in St. Pölten 
Vertreter der Finanzpolizei, der Österrei-
chischen Gesundheitskasse, des AMS und 
der NÖ Landarbeiterkammer.  

Die Professionalisierung der Land-
wirtschaft, Bewusstseinsbildung bei den 
Arbeitgebern, die auch wesentlich auf 
Grund von in dieser Runde gestarteten 
Initiativen vorangetrieben wurde, und 
nicht zuletzt strenge Kontrollen haben 
dazu geführt, dass es bei einem hohen 
Anteil der Betriebe kaum Grund zu  
Beanstandungen gibt. 

 
Kontrolldruck soll aufrecht bleiben 
 

„Systematische Verstöße werden 
offenbar seltener in der Branche“, weiß 
Hofrat Michael Aigner, Leiter der 
Finanzpolizei in Niederösterreich.  
„Das Risiko, dabei erwischt zu werden 
und damit seine gesamte wirtschaftliche 
Existenz zu gefährden, ist einfach zu 
hoch.“ 

Damit dieser Kontrolldruck aufrecht 
bleibt, wird es auch heuer während der 
Saison zu Schwerpunktaktionen durch 

die Finanzpolizei kommen. Besonderes 
Augenmerk wird darauf gelegt werden, 
ob Erntearbeiter Vollzeit angemeldet  
werden und ob die kollektivvertraglichen 
Stundenlöhne auch tatsächlich zur 
Auszahlung gelangen. 

Ein positives Fazit der Veranstaltung 
zog Präsident Andreas Freistetter: „Dieses 
Netzwerktreffen, das in dieser Form ein-
zigartig ist, dient jedes Jahr dazu, Kontakte 
zu knüpfen und wichtige Erfahrungen 
auszutauschen. Unsere Aufgabe ist es,  
unseren Teil dazu beizutragen, dass 

Beschäftigte korrekt bezahlt und gemäß 
den gesetzlichen Regelungen unterge-
bracht und behandelt werden. Im Sinne 
der gesamten Branche geht es vor allem 
darum, dass es sich kein Betrieb erlauben 
kann, sich auf Kosten seiner Arbeitneh-
mer gesetzwidrige Wettbewerbsvorteile 
zu verschaffen. Dazu ist eine gewisse  
Präsenz kontrollierender Behörden 
sicherlich notwendig. Uns als LAK ist es 
am liebsten, wenn bei den Kontrollen  
niemand erwischt wird, weil es keine  
Beanstandungen gibt“, so Freistetter. 
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Die NÖ Landarbeiterkammer traf sich in St. Pölten mit Vertretern der  
Finanzpolizei, der Österreichischen Gesundheitskasse sowie des AMS NÖ.

Aktuelle Kollektivvertragsabschlüsse

KV-Abschluss für Angestellte in 
landwirtschaftlichen Gutsbetrieben 
Erhöhung der KV-Gehälter um 3,45 % 
Das Einstiegsgehalt für Hilfskräfte beträgt 
EUR 1.786,94, für Fachkräfte EUR 
1.928,81. 
Die Entschädigung der Fischereipraktikanten 
gilt nunmehr für alle Lehrlinge und wird 
wie die Praktikantenentschädigung um  
3,45 % angehoben. 
Die Lehrlingseinkommen betragen im  
1. Lehrjahr EUR 733,54, im 2. Lehrjahr  
EUR 826,10 und im 3. Lehrjahr EUR 
1.031,75. 
Erhöhung der Zulagen um 2,8 % 
Geltungstermin: 1. Mai 2022 

KV-Abschluss für Arbeiter bzw.  
Saisonarbeiter in landwirtschaft- 
lichen Gutsbetrieben 
Erhöhung der KV-Löhne um 3,45 % 
Erhöhung der Kategorie F bzw. der  
Kategorie „Sonstige Saisonarbeiter und  
Erntehelfer“ um zusätzlich 1 Cent 
Erhöhung der Lehrlingseinkommen im 
Durchschnitt um 6,64 % und der  
Praktikantenentschädigung um 5,38 % 
Geltungstermin: 1. März 2022 

Recht  |  Text: Mag. Markus Schneider

Übersicht über  

KV-Abschlüsse 2022  

Land & Forstwirtschaft
Die KV-Löhne bzw. KV-Gehälter von 
Gutsarbeitern bzw. Gutsangestellten 
wurden um 3,45 % angehoben.
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ÖLAKT  |  Texte: Dr. Fabian Schaup www.landarbeiterkammer.at/noe

Ungleichbehandlung beenden
Der ÖLAKT fordert, dass die Versicherungszeiten von 
Ukrainern und Ukrainerinnen anerkannt werden.

Am 27. April 2022 wurde im Minister-
rat der von der Europäischen Union  
vorgegebene Strategieplan zur GAP  
beschlossen. Die drohende Gefährdung 
des Verlusts vieler Arbeitsplätze in  
landwirtschaftlichen Gutsbetrieben 
konnte durch eine vom ÖLAKT forcierte  
Änderung in den Förderrichtlinien 
verhindert werden. 

Das beschlossene Paket hat u.a. das 
Ziel, die Landwirtschaft und den länd- 
lichen Raum zu fördern. Die für die  
Betriebe wohl wichtigste Förderung  
stellt die Einkommensgrundstützung 
für Nachhaltigkeit dar. Diese wird in  
Form einer Flächenzahlung je Hektar 
gewährt. Um kleinere Betriebe zu 
fördern, wurde hier eine Begrenzung 
(sogenanntes „Capping“) der Förder-
summe auf EUR 100.000,- eingefügt.  

Im ursprünglichen Entwurf wurden 
Lohnkosten nicht auf die Fördersumme 
angerechnet. Im Ergebnis hätte das 
für viele Betriebe eine finanzielle 
Verschlechterung bedeutet und damit 
eine Gefährdung vieler Arbeitsplätze 
nach sich gezogen!  

„Wir haben mehrere Schreiben von  
Betriebsräten und Beschäftigten in Guts-
betrieben in Niederösterreich bekom-
men, in denen sich die Mitarbeiter in 
großer Sorge um ihren Arbeitsplatz an 
uns gewandt haben“, erinnerte sich  
ÖLAKT-Vorsitzender Andreas Freistetter 
an die Verunsicherung unter vielen  
Mitgliedern nach Bekanntwerden der 
ursprünglichen Pläne zurück. 

Der ÖLAKT hat deshalb rasch reagiert 
und sich als einzige Interessenvertretung  

in Österreich gegen die finanzielle  
Verschlechterung durch die Nichtberück-
sichtigung von Lohnkosten bei der  
Förderung ausgesprochen.  

„Durch unsere erfolgreiche Interven-
tion konnten wir erreichen, dass die 
Lohnkosten nunmehr doch von der  
Direktförderung abgezogen werden  
und Arbeitsplätze erhalten bleiben  
können“, freute sich Freistetter über  
den Verhandlungserfolg auf politischer 
Ebene.

Erfolgreiche Intervention bei GAP-Umsetzung
Der ÖLAKT machte sich für eine Änderung des GAP-Strategieplans stark und konnte somit 
eine ernste Gefährdung von Arbeitsplätzen in landwirtschaftlichen Gutsbetrieben abwenden.

Aufgrund des Krieges in der Ukraine 
sind viele Ukrainer nach Österreich  
geflohen. Vielfach handelt es sich dabei 
um Personen, die schon in den vergan-
genen Jahren in der Land- und Forst-
wirtschaft meist als Saisonarbeiter 
beschäftigt waren.  

Durch ihre Tätigkeit erwerben sie in 
der Regel mehr als 12 aber weniger als 
180 Versicherungsmonate in der  
Pensionsversicherung. Da bis dato kein 
Abkommen mit der Ukraine betreffend 
der wechselseitigen Anrechnung von 
Pensionsversicherungszeiten besteht, 
werden in der Ukraine erworbene  
Pensionsversicherungszeiten nicht 
für die österreichische Pensionsversi-

cherung berücksichtigt. Daher haben 
ukrainische Saisonbeschäftigte keinen 
Anspruch auf eine österreichische  
Pension und die einbezahlten Beiträge 
gehen verloren und werden auch nicht 
im Heimatland auf den Pensions- 
anspruch angerechnet. „Dieser Un-
gleichbehandlung muss ein sofortiges 
Ende gesetzt werden, und zwar rück-
wirkend, das sind wir diesen Menschen  
schuldig“, fordert ÖLAKT-Vorsitzender 
Andreas Freistetter.  

Der ÖLAKT hat sich mit seiner  
Forderung an das Sozialministerium 
gewandt und die Zusage erhalten, dass 
der Sachverhalt geprüft und etwaige 
Schritte unternommen werden.

Mit der Berücksichtigung einer Änderung in den Förderrichtlinien des GAP-
Strategieplans konnte eine Gefährdung von Arbeitsplätzen abgewendet werden.

Die Bundesregierung hat ein  
Gesetzespaket zur Begutachtung 
geschickt, mit dem die Rot-Weiß-Rot-
Karte reformiert werden soll.  

Für die Land- und Forstwirtschaft  
von besonderer Bedeutung ist die Ein-
führung einer Stammmitarbeiterrege-
lung. Dadurch können Ausländer, die als 
Stammsaisoniers beim AMS registriert 
sind, als Stammmitarbeiter zugelassen 
werden, wenn sie in den vorangegange-
nen zwei Kalenderjahren pro Jahr  
mind. sieben Monate als Stammsaisoniers 
in der Land- und Forstwirtschaft beschäf-
tigt waren. Die Rot-Weiß-Rot-Karte  
berechtigt den Ausländer zur Beschäfti-
gung bei einem bestimmten Arbeitgeber.

Reform der 
RWR-Karte
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Recht |  Text: Mag. Heimo Gleich + Mag. Markus Kuderer

Gute Betriebsratsarbeit bringt einen 
Mehrwert für Dienstnehmer & Dienstgeber
Betriebsräte als Gewinn  
für den gesamtem Betrieb.

Unternehmen können von der Ein-
richtung eines Betriebsrates profitieren! 
Neben einzelnen konkreten Rechten setzt 
der Betriebsrat vor allem auf Dialog. Der 
Anspruch eines Betriebsrates ist immer 
der Interessensausgleich zum Wohl der 
Arbeitnehmer und des Betriebes. 

Aktive und gute Betriebsratsarbeit 
bedeutet daher nicht bestimmen, son-
dern zuhören, beraten und überzeugen. 
Wenn sowohl Betriebsinhaber als auch 
Betriebsräte nach diesem Prinzip han-
deln, wirkt sich dies immer zum Vorteil 
des gesamten Unternehmens und seiner 
Arbeitnehmer aus. 

Der Betriebsinhaber muss sich zwar 
mit der Meinung und den Vorschlägen 
des Betriebsrates auseinandersetzen,  
wiewohl die Letztentscheidung meist 
dem Betriebsinhaber obliegt. Echte  
Zustimmungsrechte (zum Beispiel bei 
der verschlechternden Versetzung) oder 

einen Rechtsanspruch auf Abschluss 
einer Betriebsvereinbarung gibt es in der 
Betriebsverfassung nur ausnahmsweise.  

Dennoch ist die Meinung des 
Betriebsrates viel wert: Jeder kluge  
Betriebsinhaber wird froh darüber sein, 
die Ansicht der Belegschaft zu hören, 
bevor er Maßnahmen, die die Interessen 
der Arbeitnehmer betreffen, umsetzt.  

So können noch ohne Gesichtsverlust 
und Verwaltungsaufwand Anpassungen 
vorgenommen werden oder auch  
Vorhaben verworfen werden, weil sie in 
der Belegschaft keine Akzeptanz finden  
würden. Betriebliche Veränderungen, die 
von den Mitarbeitern abgelehnt werden, 
sind in den seltensten Fällen erfolgreich 
– selbst dann nicht, wenn sie objektiv 
„richtig“ wären.  

Deshalb finden bei Gesprächen 
zwischen Betriebsinhaber und Betriebs-
rat viele Vorschläge von Betriebsräten 
Berücksichtigung, obwohl der Betriebs-
inhaber dazu rechtlich in keiner Weise 
verpflichtet ist. Zum einen, weil die  
Identifikation der Mitarbeiter mit Anord-
nungen im Allgemeinen höher sein wird, 
wenn die Belegschaftsvertretung diese 
unterstützt, und zum anderen ist ein  
guter Betriebsrat in der Regel näher an 
den Interessen und Emotionen der  
Arbeitnehmer dran als der Betriebs- 
inhaber. 

Ein weiterer Vorteil ist, dass der  
Betriebsrat die sozialen und kulturellen 
Interessen der Belegschaft fördert.  
Beispielhaft sind hier Betriebsausflüge 
oder ein gemeinsamer Theaterbesuch  
genannt. Dadurch wird der Zusammen-
halt innerhalb der Belegschaft gestärkt 
und das Arbeitsklima spürbar verbessert. 

Interessante Details zu den einzelnen 
Mitwirkungsrechten des Betriebsrates  
lesen Sie in der nächsten Ausgabe der 
Grünen Welt. Überblick über die wichtigsten Vorteile eines Betriebsrates für jedes Unternehmen.

Welche Rechte hat ein Betriebsrat?
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Landwirtschaft spendete 300 Tonnen Erdäpfel
Auf Initiative von LH-Stellvertreter Stephan Pernkopf unterstützte die NÖ LAK eine  
gemeinsame Lebensmittel-Hilfslieferung der NÖ Landwirtschaft in die Ukraine. 

Zahlreiche Organisationen im Wir-
kungsbereich der Landwirtschaft in  
Niederösterreich kamen im April dem  
Aufruf der Ukraine nach Lebensmittel-
Hilfe nach und spendeten 300 Tonnen - 
insgesamt 12.500 Säcke - an Erdäpfel für 
die Menschen in der Ukraine. 

 
„Niederösterreich hilft“ 

 
 „Aus der Ukraine wurde um konkrete 

Lebensmittel-Hilfe angesucht, darauf  
haben wir sofort reagiert“, erklärte  
LH-Stellvertreter Stephan Pernkopf,  
dessen Aufruf etliche Akteure aus dem 
Agrarsektor in NÖ folgten. Die Speise- 
erdäpfel wurden von der NÖ Saatbau- 
genossenschaft verpackt und verladen. 
So wie alle anderen Organisationen über-
nahm auch die NÖ LAK die Kosten für  
einen vollen Transport-LKW. „Wir sehen 
einmal mehr: Niederösterreich hilft“,  
bedankte sich Landeshauptfrau Johanna 
Mikl-Leitner und betonte die Wichtigkeit 
der Hilfe aus NÖ. 

Fortgesetzt hat die NÖ LAK ihre  
Hilfsaktion für Saisonarbeiter aus  
der Ukraine. Nachdem sich die Familie 
Glanz, die in Peigarten im Bezirk  
Hollabrunn  einen landwirtschaftlichen  
Produktionsbetrieb führt, entschlossen 
hatte, ihre ukrainischen Saisonarbeiter-
innen und deren Angehörige nach dem 
Beginn der Kampfhandlungen in der 
Ukraine bei sich aufzunehmen, spendete 

die NÖ LAK einen Betrag von EUR 1.350,-, 
der von Vizepräsidentin Josefa Czezatke 
an die geflüchteten Familien übergeben 
wurde. 

Finanzielle Unterstützung gab es auch 
für fünf ukrainische Saisonarbeiter, die 
bei der Baumschule Kramer in Zöfing 
beschäftigt sind. 
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LH-Stellvertreter Stephan Pernkopf (5.v.l.) durfte sich über die Unterstützung folgender Organisationen freuen: NÖ Bauernbund,  
Die Bäuerinnen NÖ, Landjugend NÖ, Absolventenverband des Francisco Josephinum Wieselburg, NÖ Landesjagdverband,  
NÖ Landesfischereiverband, Wein NÖ, Erzeugergemeinschaft Gut Streitdorf, NÖ Rübenbauern, Land&Forst Betriebe NÖ,  
Maschinenring NÖ, NÖ Versicherung und die NÖ Landarbeiterkammer. 

LAK-Kammerrat Ralph Brandstetter (li.) und Geschäftsstellenleiterin Regina Scheichel  
(hockend) überbrachten die Spenden an die Mitarbeiter der Baumschule Kramer.

LAK-Vizepräsidentin Josefa Czezatke (li.) übergab Spenden an jene ukrainischen  
Familien, die bei der Familie Glanz im nördlichen Weinviertel untergebracht sind.
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Einen action- und abwechslungs- 
reichen Tag für die ganze Familie bot 
die NÖ LAK allen Besuchern bei ihrem  
8. Familienfest in der „Natur im Garten“-
Erlebniswelt DIE GARTEN TULLN.  

Für Kinder wurden quer über das  
Gelände der GARTEN TULLN zahlreiche  
Mitmachstationen aufgebaut, wo sie sich 
den ganzen Nachmittag über austoben 
konnten. Wer beim Zugsägen, Malen,  
Bogenschießen, Klettern, Kanufahren, 
Pflanzentopfen oder beim Tanzen mit der 
Jugendtanzgruppe „Bellarinas“ aus  
Eichgraben fleißig Punkte für seinen 
Stempelpass sammelte, durfte bei der  
abschließenden Tombolaverlosung 
teilnehmen und hatte die Chance, tolle  
Preise gewinnen. Für strahlende Kinder-
augen und beste Stimmung sorgten 

darüber hinaus die Riesenseifenblasen-
show von Dr. Bubbles und der Auftritt 
von Zauberkünstler Dieter Barthofer.  

Der Ausflug nach Tulln wurde natür-
lich auch dazu genutzt, um sich in den 
mehr als 70 Muster- und Schaugärten 
Tipps & Ideen für die heimische Garten-
gestaltung zu holen. 

Mehr Fotos finden Sie online unter 
www.landarbeiterkammer.at/noe in der 
Rubrik Aktuelles. 

Actionreicher 
Tag für Kids
Familienfest lockte zahlreiche 
Besucher nach Tulln.

Beim Wettmelken war Kraft  
und Geschicklichkeit gefragt.

Zauberkünstler und Bauchredner Dieter Barthofer brachte  
das Publikum mit seiner unterhaltsamen Show zum Lachen.

Präsident Andreas Freistetter (mi.)  

und KAD-Stv. Bianca Pörner (li.) freuten  

sich über den Besuch von Landesrätin 

Christiane Teschl-Hofmeister (re.). 

Bei der Tombolaverlosung durften sich  

die Gewinner über tolle Preise freuen.

Beim Steckerlbrot grillen bot sich für viele 

junge Besucher die Zeit für eine kleine Rast.

Zur Bildergalerie vom  

LAK-Familienfest

Beim Kletterturm ging  
es für besonders mutige 
Kids hoch hinaus.
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Brandschutz-Weiterbildung 
Verlängerung des Brandschutzpasses 
Als Brandschutzbeauftragter bzw. Brand-
schutzwart haben Sie durch die TRVB 117 
O (Technische Richtlinie Vorbeugender 
Brandschutz) die Verpflichtung, sich spätes-
tens alle fünf Jahre weiterzubilden.  
Termine:  
Do, 09.06.2022: Jahresfachtagung der 
Brandschutzbeauftragten 
Do, 23.06.2022: 39. Brandschutztag des 
Brandschutzforums NÖ 
Ort: NÖ Feuerwehr- & Sicherheitszentrum Tulln 
Kosten: EUR 50,- pro LAK-Mitglied 
 
Pflanzenkrankheiten 
Diagnose & Behandlung für Hobbygärtner 
Sie erfahren mehr über die Ursachen und 
Auswirkungen von Mangelerscheinungen 
und können andere Ursachen wie Schäd-
linge oder Krankheiten abgrenzen. Außer-
dem erfahren Sie, wie man ökologisch 
pflegend vorbeugt. 
Referentin: DDI Gerlinde Koller-Steininger, 
Natur im Garten 

Termin: Di, 14.06.2022 
Ort: NÖ LAK ServiceCenter St. Pölten 
Kosten: EUR 39,- pro TeilnehmerIn 
 
Gehirn-Jogging 
Merk-würdigkeit gegen Vergesslichkeit 
Lernen Sie, sich das Wesentliche zu merken 
und nutzen Sie diese Vorteile in Ihrem  
Berufsalltag. Dieses Seminar wird "outdoor" 
abgehalten. Erleben Sie die Kombination  
eines einzigartigen Seminartages inmitten 
ökologischer Landwirtschaft. 
Trainer: Heinrich Ledebur 
Termin: Di, 21.06.2022 
Ort: Bio-Hof in Pulkau 
Kosten: EUR 50,- pro LAK-Mitglied 
 
PKW Mehrphasentraining 
Im Rahmen der Führerschein B Ausbildung 
Nach bestandener B-Führerscheinprüfung 
hat der Führerscheinabsolvent drei bis neun 
Monate Zeit, das verpflichtende 1-tägige 
Fahrtechnik Training mit angeschlossenem 
verkehrspsychologischem Gruppengespräch 
zu absolvieren. 

Termin: Es finden laufend Mehrphasen- 
trainings statt. Kontaktieren Sie uns und wir 
buchen bei Verfügbarkeit Ihren persönlichen 
Wunschtermin (gilt auch für Motorrad- 
Mehrphasentrainings)! 
Dauer & Ort: 1 Tag beim ÖAMTC Melk 
oder Teesdorf bzw. beim Fahrsicherheits-
zentrum Waldviertel in Gmünd 
Kosten: EUR 50,- pro LAK-Mitglied 
 
PKW Fahrtechniktraining 
Intensiv- und Dynamiktraining 
Sie lernen mit Gefahrensituationen umzu-
gehen, einen souveränen Fahrstil zu entwi-
ckeln und erreichen so mehr Sicherheit im 
Straßenverkehr. Firmenintern ab 9 bis max. 
10 Personen pro Gruppe. 
Termin: Einzelanmeldungen werden gerne 
entgegengenommen. Optionen: Intensiv 
Training (Einstieg in die Welt der Fahrtechnik) 
oder Dynamik Training (Fahrtechniktraining 
für geübte Fahrer) 
Dauer: 1 Tag (8 Stunden) 
Ort: ÖAMTC Melk oder Teesdorf 
Kosten: EUR 60,- pro LAK-Mitglied 

Aktuelle Aus- und Weiterbildungsangebote

Gemeinsam mit dem Verkehrs- 
Arbeitsinspektorat und der AGRANA  
Zucker GmbH organisierte die NÖ LAK 
von 25. bis 28. April 2022 einen Kurs  
für Betriebsleiter auf Anschlussbahnen. 

Inhaltlich ging es dabei um die  
Vermittlung von ArbeitnehmerInnen-
schutzvorschriften sowie betrieblichen 
und technischen Sicherheitsvorschriften 
für Eisenbahnen. „In unserem Wirkungs-
bereich sind es vor allem Beschäftigte in 
Raiffeisen Lagerhäusern mit eigenem 
Gleisanschluss, die diesen Kurs für ihre 
Tätigkeit im Betrieb benötigen“, erklärte 
NÖ LAK-Bildungsreferentin Melanie  
Höller, die die Schulung vor Ort begleitete 
und nach erfolgreich bestandener  
Prüfung die Urkunden an die teilneh-
menden LAK-Mitglieder überreichte. 

Während sich das laufende Kursjahr 
dem Ende zuneigt, starten im LAK- 
Bildungsreferat bereits die Planungen für 
das kommende Kursprogramm 22/23. 
Wenn Sie Ideen für neue Inhalte  
haben, schicken Sie diese per E-Mail an 
melanie.hoeller@lak-noe.at.

Weiße Fahne bei Betriebsleiterkurs
Beim Kurs zum Betriebsleiter auf Anschlussbahnen, der Ende April auf dem Gelände  
der AGRANA in Tulln stattfand, haben sämtliche Teilnehmer die Prüfung bestanden.

Beim praktischen Teil des Betriebsleiterkurses wurden den Teilnehmern 
die unterschiedlichen Verschubtechniken näher gebracht.

Bei den insgesamt drei Silomeisterkursen im Mai (2x Grundlagen, 1x 
Fortgeschrittene) absolvierten 50 LAK-Mitglieder diese Aus- bzw. Fortbildung. 
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Bildung  |  Text: Melanie Höller

Sie schätzen die Natur und Gemütlich-
keit des Waldviertels und sehnen sich  
nach erholsamen Tagen? Dann haben Sie 
dank der LAK-Urlaubsaktion als LAK- 
Mitglied noch bis Ende 2022 die Mög- 
lichkeit, einen Urlaub zu günstigen  
Konditionen im Faulenzerhotel Frieders-
bach zu verbringen. 

Mit seiner perfekten Lage im Herzen  
des Waldviertels, seiner tollen Ausstattung  
(u.a. mit Hallenbad, Dampfbad & Sauna), 
der regionalen Küche und den umfang- 
reichen Freizeitangeboten in der  
Umgebung (Wandern, Fischen, Golfen, 
etc.) bietet das Faulenzerhotel beste 
Voraussetzungen für gemütliche Tage 
im Waldviertel. 

Von 11. Juli bis 21. August 2022 ist die 
LAK-Urlaubsaktion Familien mit Kindern 
vorbehalten. Das restliche Jahr kann ein 
einwöchiger Aufenthalt von allen Mit- 
gliedern (natürlich auch von LAK-Senioren) 

in Anspruch genommen werden. Nur  
das 3-Tages-Angebot gilt ausschließlich 
für aktive Mitglieder. 

„Wir freuen uns, dass das Angebot im 
Faulenzerhotel sehr gut angenommen 

wird. Mit unserer Urlaubsaktion wollen  
wir unseren Mitgliedern die Möglichkeit 
geben, alle unsere Landesviertel in NÖ  
kennen zu lernen. Bis Ende 2022 wird  
noch die Möglichkeit des vergünstigten  
Urlaubs im Waldviertel geboten. Ab  
dem Jahr 2023 setzen wir die  
Urlaubsaktion mit einem neuen Partner 
im Mostviertel fort“, erklärte Präsident 
Andreas Freistetter.

Urlaubsreif? Dann ab ins Faulenzerhotel!
Nehmen Sie die Urlaubsaktion der NÖ LAK in Anspruch und verbringen Sie mit Ihrer 
Familie entspannende Tage zu sehr preiswerten Konditionen im Herzen des Waldviertels!  

1 Woche 3/4-Pension  
(Nächtigung, Frühstück, Faulenzer-
Nachmittagsjause, 4-gängiges Abend-
menü) für Familien bzw. Senioren 
Mitglied: EUR 120,-, Partner: EUR 150,-, 
je Kind (6-15 Jahre): EUR 20,-  
 
3 Tage 3/4-Pension (3 Nächte) 
für aktive LAK-Mitglieder 
Mitglied: EUR 90,-, Partner: EUR 110,-,  
je Kind (6-15 Jahre): EUR 20,- 

Preise „LAK-Urlaubsaktion“  

Die Zusammenarbeit mit verschiedenen Kooperationspartnern ermöglicht LAK-Mitgliedern 
zahlreiche Ermäßigungen. Profitieren Sie von unseren Vorteilsangeboten!

LAK: Eine Mitgliedschaft, die sich lohnt...

LAK-Mitglied zu sein lohnt sich! Die 
Vorteilsangebote helfen Ihnen dabei, 
Geld zu sparen! 

Aktuell können Sie folgende Ermäßi-
gungen in Anspruch nehmen: 

 Niederösterreich CARD 
LAK-Mitglieder erhalten beim Kauf oder 
der Verlängerung einer Niederösterreich 
CARD für die Saison 2022/23 eine  
Ermäßigung von EUR 9,-. Der Neukaufs-
preis beträgt EUR 54,- (statt EUR 63,-), 
die Verlängerung kostet EUR 49,- (statt  
EUR 58,-). 

     Linsberg Asia-Resort 
10%ige Ermäßigung auf den jeweiligen 
Tageseintritt für zwei Personen (für LAK-
Mitglied & Partner). Gültig ist die Ermä-
ßigung das ganze Jahr 2022, wochentags 

jeweils von Montag bis Freitag. Zusätzlich 
gibt es im Hotel Linsberg Asia bei einer 
Buchung ab 2 Nächten eine 10%ige 
Ermäßigung.  

 DIE GARTEN TULLN 
Ermäßigungen für den Tageseintritt für 
Erwachsene (EUR 12,50 statt EUR 14,-) 
und Familien (EUR 29,- statt EUR 32,-) 
sowie für den Kauf von Saisonkarten. 

 NÖ Landesweingüter 
Eine 15%ige Ermäßigung beim 
Einkauf in den Verkaufsstellen sowie im 
Online-Shop der NÖ Landesweingüter 
unter www.noe-landesweingueter.at. 

 Landesausstellung & Schallaburg 
Ermäßigter Eintritt zur NÖ Landes- 
ausstellung „MARCHFELD Geheimnisse “ 

(EUR 9,- statt EUR 11,-) und zur Schalla-
burg-Ausstellung „Reiternomaden in 
Europa“ (EUR 10,- statt EUR 12,-). 

 NÖ Landesjacke 
Ermäßigter Preis beim Kauf einer NÖ 
Landesjacke (graues Fleece) bei der Firma 
Austria Shirt. 

 
Um die Angebote zu nützen, müssen 

Sie Ihre LAK-Mitgliedsbestätigung vor-
weisen, die Sie selbst anfordern und aus-
drucken können. Abrufbar online unter: 
www.landarbeiterkammer.at/noe/ 
mitgliederservice.  

Zu den  

Vorteilsangeboten  

der NÖ LAK

Service  |  Text: Mag. Markus Schneider

Das Faulenzerhotel lädt mit seiner  
gemütlichen Gartenanlage zum  
Verweilen & Entspannen ein.
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www.landarbeiterkammer.at/noeLAK-Kabarettabende  |  Text: Mag. Markus Schneider

„Rufen Sie ihn nicht an – er ruft Sie 
an!“ Seit mehr als 20 Jahren sorgt  
Comedian Gernot Kulis mit seinen 
Scherzanrufen als „Ö3-Callboy“ für beste 
Unterhaltung bei Ö3-Hörern.  

Bei den Kabarettabenden der NÖ LAK 
kamen auch zahlreiche Mitglieder in  
den Genuss, die legendärsten Anrufe  
und besten Pointen der Radioshow 
in Kulis neuem Programm „Hold the line 
– Best of 20 Jahre Ö3-Callboy“ in kompak-
ter Form präsentiert zu bekommen. 

„Es freut uns sehr, dass wir unseren 
Mitgliedern wieder unser vielfältiges  
Kultur- und Veranstaltungsprogramm 
anbieten, gemeinsam lachen und uns 
unterhalten können“, freute sich  
Präsident Andreas Freistetter über die 
beiden ersten Kabarettabende in Amstet-

ten und im Casino Baden, wo die NÖ  
LAK auch einige prominente Gäste,  
u.a. Nationalrat Andreas Hanger und  
Gemeindebund-Präsident Johannes 
Pressl begrüßen konnte. 

Mehr Fotos finden Sie online unter 
www.landarbeiterkammer.at/noe in der 
Rubrik Aktuelles. Weitere LAK-Kabaretts  
mit Gernot Kulis folgen ab Juli in Horn, 
Hollabrunn und Grafenwörth.

Der „Callboy“ 
in Höchstform
LAK-Kabaretts mit Gernot Kulis 
sorgten für beste Unterhaltung.

V.l.: Gabriele Langsenlehner, LAK OÖ-Präsident Gerhard Leutgeb, NR Andreas  Hanger, Vizepräsidentin Josefa Czezatke, Gernot Kulis, Präsident Andreas Freistetter, NÖ Gemeindebund-Präsident Johannes Pressl und KAD-Stv. Bianca Pörner.

Zu den Bildergalerien 

der Kabarettabende

Vizepräsidentin Josefa Czezatke mit Mitarbeiterinnen  des Raiffeisen Lagerhauses Tulln-Neulengbach.

Im Casino Baden war die Stimmung unter  
den rund 400 Besuchern ausgezeichnet. Mitarbeiter verschiedener Bezirksbauernkammern nutzten das 

LAK-Kabarett in Amstetten zu einem gemeinsamen Abend.

Vor der Vorstellung durften sich alle  

Besucher über die Einladung der NÖ LAK 

zu einem Begrüßungsgetränk freuen.

Die ehemaligen Wr. Neustädter Stadtgärtner Reinhard Mewald (li.) 

und Johann Scherleithner (re. mit Gattin Grete) freuten sich über 

ein Wiedersehen beim LAK-Kabarettabend im Casino Baden. 

Mehr als 400 Besucher folgten der Einladung zur 

Auftaktveranstaltung in die Pölz-Halle nach Amstetten.
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Aktives  |  Text: Mag. Markus Schneider

Endlich wieder ein Konzert besuchen, 
die Stimmung genießen und gemütliche 
Stunden mit Kollegen verbringen! 

Nach zweijähriger Pause feiert das  
LAK-Open Air sein Comeback und lädt 

musikalisch dabei zu einer Zeitreise 
in die 70er Jahre ein. Als Live-Act wird 
die international erfahrene Coverband  
„The Real ABBA Tribute“ mit den legen- 
dären ABBA-Welthits wie „Mamma Mia“, 

„Dancing Queen“ oder „The winner takes 
it all“ für einen stimmungsvollen Abend 
sorgen. Die herausragenden Stimmen und 
die perfekte Showperformance samt  
knalliger Kostüme verleihen dem Quartett 
den einzigartigen „Spirit of ABBA“, den  
sie bereits bei zahlreichen Auftritten  
im In- und Ausland unter Beweis stellen  
konnten. 

Alle Besucher dürfen sich auf ein  
Musikerlebnis der Spitzenklasse freuen!

ABBA-Hits beim Open Air in St. Pölten
Am Freitag, den 24. Juni 2022 lädt die NÖ LAK zum Open Air-Konzert auf den 
Landhausboulevard. „The Real ABBA Tribute“ verspricht eine Musikshow der Extraklasse.

Wann und Wo? 
Fr, 24. Juni 2022 
3100 St. Pölten, Landhausboulevard 
Beginn: 20 Uhr (Einlass ab 18.30 Uhr) 
Kosten: Für LAK-Mitglieder und Begleit-
person ist der Eintritt kostenlos! 
Eine vorherige Anmeldung unter  
www.landarbeiterkammer.at/noe  
Bildung & Events ist unbedingt notwendig. 
Eine Weitergabe der Anmeldebestätigung 
an Nicht-Mitglieder ist nicht möglich. 
Sonstiges: Bei Interesse an einer Busreise 
zur Veranstaltung nehmen Sie Kontakt mit 
der LAK-Geschäftsstelle in Ihrer Region 
auf (siehe Seite 16).

Dave Moskin als „Benny“, Dany Reiter als „Anni Frid“, Karin Janda als „Agnetha“ 
und Andy Freund als „Björn“ bilden das Quartett der Band „The Real ABBA Tribute“.

Open Air 2022

Ausflüge mit den Enkelkindern,  
Wandern gehen oder eine Radrunde 
mit Freunden? Wer wissen möchte, wie er 
auch im Alter sein Leben unbeschwert  
genießen kann, der sollte sich rasch zum 
diesjährigen Senioren-Gesundheitstag in 
Mold anmelden! 

Auf dem Programm steht ein Vortrag 
von Notar Dr. Erich Leutgeb zu 
den Themen Erbrecht und Patienten- 
verfügung sowie verschiedene Workshops 
zu den Themen Bewegung und Kräuter  
mit wichtigen Tipps & Tricks, wie Sie ihr  
individuelles Wohlbefinden verbessern 
können. Zusätzlich steht allen Teilnehmern 
eine Gesundheitsstraße mit der Möglich-
keit zahlreicher Tests und Messungen (u.a.  
Blutdruck, Blutzucker, Lungenfunktion) 
zur Verfügung. 

Zum Abschluss gibt es unter allen  
Teilnehmern auch noch etwas zu  
gewinnen: Verlost wird ein Wochenende 

für zwei Personen im Faulenzerhotel 
in Friedersbach im Herzen des Wald- 
viertels. 

Wann und Wo? 
Mi, 15. Juni 2022 - Bildungswerkstatt Mold 
3580 Horn, Mold 72 
Dauer: Beginn um 9.00 Uhr (Eintreffen 
ab 08.30 Uhr) bis ca. 16.30 Uhr 
Kosten: EUR 15,- für LAK-Mitglieder (EUR 
25,- für Partner) inklusive sämtlicher  
Vorträge und kompletter Verpflegung 
Infos und Anmeldung: Online 
unter www.landarbeiterkammer.at/noe in 
der Rubrik Bildung & Events oder  
telefonisch bei Traude Müller-Kögler  
unter 0676/ 841 430 21

Senioren- 
Gesundheitstag 2022

So bleiben Sie im Alter fit und vital!

Kräuterpädagogin Katharina Klaus 
spricht über Kräuter und ihre positive 
Wirkung auf unsere Gesundheit.

LAK-Senioren  |  Text: Mag. Markus Schneider
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RWA-Betriebsrat informiert per App

Die COVID19-Pandemie hat nicht nur 
den Arbeitsalltag in vielen Betrieben 
verändert, sondern auch die Betriebsrats-
arbeit aufgrund vieler Mitarbeiter im 
Homeoffice vor neue Herausforderungen 
gestellt. 

Um die gesamte Belegschaft rasch und 
unkompliziert informieren zu können,  
kommuniziert der Betriebsrat der  
Raiffeisen Ware Austria AG seit Februar 
mittels eigener App. 

 „In unserer App findet man sämtliche 
aktuelle Infos vom Veranstaltungskalen-
der bis zu unseren Sozialleistungen. Es 
werden häufig gestellte Fragen beantwor-
tet, dazu sind auch Infos zu unserem 
Sportverein und natürlich auch den  
Angeboten der NÖ LAK abrufbar“, erklärt 
Betriebsratsvorsitzender KR Christopher 
Cech, der die App mit seinem Team 
betreut und laufend aktualisiert. 

Als erstes Projekt nach dem Start der 
App wurde eine Spendenaktion für die 
Ukraine abgewickelt. Möglich sind aber 

auch Umfragen, Nachrichten und vieles 
mehr. Die Nachfrage im Betrieb kann 
sich jedenfalls sehen lassen: Bereits 350 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben 
sich die App des RWA-Betriebsrates 
heruntergeladen.

Der RWA-Betriebsrat (v.l. Manuela Rametsteiner, Wolfgang Schröfl und Vorsitzender KR 
Christopher Cech) mit seinem neuen digitalen Kommunikationskanal, der MeinBR-App.

Bereits der Name auf dem Wahlvor-
schlag sprach bei der Betriebsratswahl  
der Belegschaft der GARTEN TULLN eine 
klare Sprache. Unter der Listenbezeichnung 
„Frauenpower“ stellten sich die bisherige 
Vorsitzende Nicole Köbe und ihr Team der 
Wahl für die kommenden fünf Jahre. 

Da es insgesamt nur einen Wahlvor-
schlag gab, war die Wiederwahl klar. Im 
Zuge der Konstituierung wurde Nicole 
Köbe, die bereits seit 2008 als Angestellte 
in der GARTEN TULLN beschäftigt ist, in 
ihrer Funktion an der Spitze des Betriebs-
ratsteams wiedergewählt. Als ihre Stell- 
vertreterin wird weiterhin Sandra Aigner 
fungieren. Neu ins Betriebsratsteam wurde 
die Gärtnerin Karin Trauner gewählt. 

Als Ersatzbetriebsrätinnen wurden  
Andrea Seiser-Buchner, Adelheid Krät-
schmer und Doris Lipp nominiert.

Frauenpower in der GARTEN TULLN

Das neugewählte Betriebsratstrio der GARTEN TULLN.  
V.l.: Vorsitzende Nicole Köbe, Karin Trauner und Sandra Aigner.

Um die Kommunikation zu den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu stärken, setzt der 
Betriebsrat der Raiffeisen Ware Austria AG seit Februar auf eine eigene Handy-App.

Das Damentrio Nicole Köbe, Sandra Aigner und Karin Trauner bildet das neugewählte 
Betriebsratsteam in der „Natur im Garten“-Erlebniswelt DIE GARTEN TULLN.
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Die NÖ Landarbeiterkammer zeichnet langjährig Beschäftigte nach 10, 25, 35 und 45 Jahren 
für ihre Treue zur Land- und Forstwirtschaft aus. Die Anmeldefrist läuft bis 30. Juni 2022.

 „Einer Branche über mehrere Jahr-
zehnte die Treue zu halten, ist in der  
heutigen Arbeitswelt längst keine Selbst-
verständlichkeit mehr. Unsere Treue- 
prämie soll eine Wertschätzung für die 
jahrzehntelange Arbeit unserer Mitglieder 
sein“, erklärte NÖ LAK-Präsident Andreas 
Freistetter. 

 
Anmeldung bis 30. Juni! 

 
Voraussetzung für das Ansuchen um 

eine Treueprämie ist die Absolvierung 
von 10, 25, 35 oder 45 Arbeitsjahren als 
unselbständig Beschäftigter in der Land- 
und Forstwirtschaft in Niederösterreich. 
Eine Anmeldung für die Treueprämien-
aktion 2022 ist online unter  
www.landarbeiterkammer.at/noe in der 
Rubrik Förderungen oder per Formular 
(erhältlich in jeder LAK-Geschäftsstelle) 
noch bis 30. Juni 2022 möglich. 

Im Zuge der Antragstellung können 
Dienstnehmer, die in mehreren land- und 
forstwirtschaftlichen Betrieben gearbeitet 
oder die Branche zwischenzeitlich  
verlassen haben und später zurück- 
gekehrt sind, die Dienstjahre addieren. 
Einzig beim 10-jährigen Jubiläum 
darf die Unterbrechung des Arbeits- 
verhältnisses nicht länger als zwei Jahre  
dauern. Saisonale Unterbrechnungen 
von weniger als sechs Monaten gelten  
dabei nicht als Unterbrechung. 

Die Treueprämien werden im Zuge 
von vier Ehrungsfeiern, je eine in 
jedem Landesviertel Niederösterreichs, 

gemeinsam von Repräsentanten des  
Landes NÖ und der NÖ LAK im Herbst 
2022 übergeben. Die Termine werden 
zeitgerecht bekannt gegeben. 

 
Persönliche Übergabe an Jubilare 

 
Es wird ausdrücklich darauf hin- 

gewiesen, dass die Treueprämien und 
Urkunden nur an Jubilare übergeben 
werden können, die bei den Ehrungs- 
feiern persönlich anwesend sind. 

Bei Fragen zur Treueprämienaktion 
wenden Sie sich an das LAK-Service 
Center St. Pölten telefonisch unter  
02742/ 35 26 83 oder per E-Mail an  
stpoelten@lak-noe.at.

Treueprämie als Zeichen der Wertschätzung

Anmeldung zur 

Treueprämienaktion 

2022

Dienstjahre Treueprämie

10 EUR 120,-

25 EUR 270,-

35 EUR 370,-

45 EUR 470,-

Pflanzenspezialitäten, Gartenhand-
werk, Kunst & Kulinarik bieten die  
Gartentage im zauberhaften Ambiente 
des historischen Hofgartens im Stift 
Seitenstetten.  

Neben dem umfangreichen Pflanzen-
sortiment laden Produzenten kulinari-
scher Spezialitäten zum Verkosten und 
Probieren ein. Köstlichkeiten von Schaf 
und Safran, Schwein und Rind, Fisch und 

Käse, Gutes aus regionalem Obst und  
Gemüse sowie Spezialitäten von Bier, 
Wein und Most bieten ein reichhaltiges 
Angebot. Dank musikalischer Umrah-
mung, informativer Vorträge und  
Kinderprogramm ist die Ausstellung 
ein Genuss für die ganze Familie. Dazu 
bietet die Sonderschau  „Die Eräpfel- 
pioniere - 400 Jahre Erdäpfelanbau im 
Stift Seitenstetten“ historische Einblicke. 

Besucht werden können die Garten-
tage am Freitag, den 10.6. von 13.00 bis 
18.00 Uhr sowie am Samstag, den 11.6. 
und Sonntag, den 12.6.2022 von 9.00 bis 
18.00 Uhr. Weitere Infos finden Sie online 
unter www.stift-seitenstetten.at. 

Mitglieder der NÖ Landarbeiter- 
kammer können beim Besuch der  
Gartentage gegen Vorlage einer LAK- 
Mitgliedsbestätigung eine Eintritts- 
ermäßigung (EUR 7,- statt EUR 8,-) in  
Anspruch nehmen.

Stift Seitenstetten lädt zu Gartentagen ein
Von 10. bis 12. Juni 2022 verwandeln über 100 Aussteller aus ganz Europa den  
historischen Hofgarten im Stift Seitenstetten in ein einziges Paradies für Gartenliebhaber.

Die Gartentage bieten nicht nur eine große Auswahl an Pflanzen und 
Gartenzubehör, sondern auch ein tolles Rahmenprogramm für die ganze Familie.
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grüne welt

niederösterreichische landarbeiterkammer

Unsere Preise Grüne Welt Quiz

Gewinnen Sie wieder mit 
dem Grüne Welt-Quiz!

Quiz  |  Text: Mag. Markus Schneider

Die aktuelle Gewinnfrage: 
Wie wird weißer Spargel  
noch genannt?

Unser Web-Tipp



a) Marchfelder Schatz 
b) Weißes Gold 
c) Weißer Spitz

Die richtige Antwort lautet: 
 
Falls ich gewinne, wünsche ich mir:                 EUR 150,- Weinviertel-Gutscheine 
        
       Zipline-Flug in Annaberg                         Geschenkbox vom Mohnhof Greßl 
                                                                   

Name 

Straße 

PLZ, Ort 

E-Mailadresse                                                               Sozialversicherungsnummer  

       JA, ich möchte den Newsletter der NÖ Landarbeiterkammer kostenlos beziehen. 
       Bitte geben Sie hierfür Ihre E-Mailadresse an!  
 
Einsendeschluss ist der 17.06.2022 
Den Kupon schicken Sie an: NÖ Landarbeiterkammer, Marco d’Avianogasse 1, 1015 Wien  
oder per E-Mail mit Namen, Adresse und gewünschtem Preis an gewinnspiel@lak-noe.at.

a b c

Der Hauptpreis:  
Weinviertel-Gutscheine im Wert von 
EUR 150,-. 
Kulinarische Highlights, malerische  
Kellergassen und gesellige Weinfeste. Das 
Weinviertel ist ein Ort zum Erholen,  
Entdecken und Genießen. Während sich 
im Sommer die Gelegenheit zum Tafeln 
bietet, lässt sich die Region das ganze Jahr 
auf den vielfältigen Radrouten erkunden. 
Im Herbst laden Kellergassen- und  
Weinfeste zu einem Besuch ein.  
Die NÖ LAK verlost 1 Wertgutschein in 
der Höhe von EUR 150,-. Eine Übersicht, 
bei welchen Betrieben Sie die Gutscheine 
einlösen können, finden Sie online unter 
www.weinviertel.at. 

Der Spargel eröffnet die Saison 
heimischer Gemüsesorten.

 
Zipline-Flug  
für 2 Erwachsene 
inklusive Bergfahrt. 

Die richtige Antwort der letzten Ausgabe 
war: c) Mythos ABBA. 
 
Gewonnen haben: 
Thermengutscheine im Wert v. EUR 150,- 
Susanne Patschka, 2054 Haugsdorf 
Geschenkbox der NÖ Landesweingüter 
Gottfried Hauer, 3762 Ludweis 
Gerhard Osanger, 4300 St. Valentin 
Familien-Tageseintrittskarte  
für DIE GARTEN TULLN 
Bettina Nenning, 3313 Wallsee 
Martin Mayerhofer, 3252 Petzenkirchen 
 
Als Hauptpreis verlost die NÖ LAK 
diesmal Weinviertel-Gutscheine im Wert 
von EUR 150,-. Weitere Preise sind  
1 Gutschein für einen Zipline-Flug in  
Annaberg für 2 Erwachsene inklusive 
Bergfahrt sowie 2x 1 Geschenkbox  vom 
Waldviertler Mohnhof Greßl.

Zipline-Flug in Annaberg 
Wer möchte es nicht erleben: das  
Gefühl des Fliegens. Bei der Zipline 
Annaberg kommen Abenteuerlustige 
voll auf ihre Kosten. Ausgestattet mit 
modernster Technik rast man auf  
einer Länge von 1.356 Meter den Berg 
hinunter und erzielt bei dem rund  
90 Sekunden langen Flug bis zu 120 
km/h. Die NÖ LAK verlost einen  
Gutschein für 1 Zipline-Flug für  
2 Erwachsene inklusive Bergfahrt.

 
 
Geschenkbox 
mit Mohnprodukten  
des Mohnhofs Greßl.

Geschenkbox mit Mohnprodukten 
Das wohl bekannteste kulinarische 
Markenzeichen des Waldviertels ist 
der Mohn, der nicht nur gut 
schmeckt, sondern auch wertvolle  
Inhaltsstoffe enthält. Die NÖ LAK 
verlost 2x 1 Geschenkbox des  
Mohnhofs Greßl mit folgendem In-
halt: 1 Flasche 100 ml Graumohnöl, 
1 Flasche 100 ml Basilikummohnöl, 
250g Graumohn und 1x Mohnpesto. 
Mehr Infos: www.mohnhof.at.

Spritpreisrechner 
Gerade in Zeiten hoher Treibstoff-
preise ist es für viele Menschen wich-
tig, zu wissen, wo sie beim Tanken 
Geld sparen können. Mit dem Sprit-
preisrechner von E-Control können 
entweder per Adresseingabe oder  
Abfrage nach Bundesland bzw. Bezirk  
nächstgelegene Tankstellen sowie  
die fünf günstigsten Preise für Diesel 
und Super-95 abgefragt werden.  
Außerdem werden weitere Infos, wie 
Öffnungszeiten, angezeigt. Zu finden 
online unter www.spritpreisrechner.at.

Das Weinviertel lädt zum  
Erkunden und Verweilen ein.
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LAK-Intern  |  Texte: Mag. Markus Schneider

Regina Scheichel als Geschäftsstellenleiterin und Bettina Kahlfuß als neue Sachbearbeiterin 
bilden seit April das neue Duo im LAK-ServiceCenter im St. Pöltner Regierungsviertel.

Ein Wiedersehen unter alten Bekannten
Die NÖ LAK organisierte im April einen Tagesausflug für 
ehemalige Funktionäre und Bedienstete ins Marchfeld.

Nach zweijähriger pandemiebedingter 
Pause lud die NÖ Landarbeiterkammer 
Ende April zu einem Treffen von ehema-
ligen Kammerräten und Mitarbeitern ein. 

Entsprechend groß war die Freude  
der über 40 Teilnehmer beim Wieder- 
sehen langjähriger Wegbegleiter. Nach 
der Begrüßung durch LAK-Vizepräsiden-
tin Josefa Czezatke wurde die NÖ Lan-
desausstellung „Marchfeld Geheimnisse“ 
im Schloss Marchegg besucht. Nach dem 
Mittagessen stand in den angrenzenden 
Marchauen eine Führung unter dem  
Titel „Im Reich der Störche“ auf dem  
Programm. 

Im Anschluss trafen sich alle  
Teilnehmer in Schloss Hof, wo mittels 
Kutschenfahrt das Gelände mitsamt der 

prachtvollen Gartenanlagen und dem 
Gutshof erkundet werden konnte. 

Beim abschließenden Abendessen im 
Gasthof Prinz Eugen durften sich die  
Alt-Kammerräte und Mitarbeiter über 
den Besuch von Präsident Andreas  
Freistetter und ein gemütliches Beisam-
mensein freuen.

Mit einem Damenduo hat sich die  
NÖ Landarbeiterkammer in ihrem  
ServiceCenter in St. Pölten personell  
neu aufgestellt. 

Regina Scheichel, die bereits seit 2012 
bei der NÖ LAK beschäftigt ist, übernahm 
den Part als Leiterin des ServiceCenters 
sowie der Geschäftsstelle St. Pölten und 
betreut damit in Zukunft im Außendienst 
die Mitglieder in St. Pölten, in den Bezir-
ken St. Pölten-Land und Lilienfeld sowie 
teilweise Tulln und Baden. 

Neu ins Mitarbeiterteam hinzu kam 
die St. Pöltnerin Bettina Kahlfuß, die  
vom Land NÖ, wo sie beim Verein Treff-
punkt Bibliothek beschäftigt war, zur  
NÖ LAK wechselte und seit April den  
Bürobetrieb sowie die Betreuung der  
Weiterbildungskurse abwickelt. 

 
ServiceCenter als Drehscheibe 
 
„Das ServiceCenter hat sich seit der 

Eröffnung vor mittlerweile 10 Jahren 
nicht nur als idealer Standort für zahl-
reiche unserer Weiterbildungsangebote 

bewährt, sondern ist darüber hinaus 
auch zu einer zentralen Anlaufstelle  
für Mitglieder und Partner geworden. 
Dieses wichtige Service möchten wir 
nach den pandemiebedingten Ein-

schränkungen der letzten beiden Jahren 
natürlich weiterhin anbieten und 
dafür sind wir nun bestens aufgestellt“, 
betonte NÖ LAK-Präsident Andreas  
Freistetter. 

Neues Team im ServiceCenter St. Pölten

Die NÖ LAK durfte bei ihrem Alt-Funktionärs- und Mitarbeitertreffen  
zahlreiche Teilnehmer aus allen Landesvierteln im Marchfeld begrüßen.

Beim gemeinsamen Abendessen war auch 
Präsident Andreas Freistetter mit dabei.

V.l.: KAD Walter Medosch, KAD-Stv. Bianca Pörner, Regina Scheichel, Bettina Kahlfuß, 
Vizepräsidentin Josefa Czezatke und Präsident Andreas Freistetter.
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Direktion 
Präsident Ing. Andreas Freistetter                   DW 17 oder 0676/ 841 430 27                     andreas.freistetter@lak-noe.at 
Kammeramtsdirektor Mag. Walter Medosch    DW 19 oder 0676/ 841 430 10                     walter.medosch@lak-noe.at 
KAD-Stv. Mag. Bianca Pörner, MA                  DW 31 oder 0676/ 841 430 31                    bianca.poerner@lak-noe.at 
Direktionsassistentin Regina Groß                  DW 18 oder 0676/ 841 430 22                     regina.gross@lak-noe.at   Rechtsabteilung 
Vertretung beim Arbeits- und Sozialgericht, Rechtsberatung, Kollektivverträge: 
Mag. Heimo Gleich                                      DW 14 oder 0676/ 841 430 20                     heimo.gleich@lak-noe.at 
Mag. Markus Kuderer, BA                              DW 21 oder 0676/ 841 430 30                    markus.kuderer@lak-noe.at  
Andrea Baumgartner                                    DW 12 oder 0676/ 841 430 32                     andrea.baumgartner@lak-noe.at  
Referat für Bildung 
Kurs- und Eventorganisation, Lehrlings- und Kursbeihilfe, Bildungstage: 
Melanie Höller                                             DW 23 oder 0676/ 841 430 24                    melanie.hoeller@lak-noe.at 
Julia Bauer                                                  DW 16                                                         julia.bauer@lak-noe.at  
Referat für Öffentlichkeitsarbeit 
Presse, Gestaltung Grüne Welt, Homepage, Newsletter:                                                       
Mag. Markus Schneider                                DW 10 oder 0676/ 841 430 26                     markus.schneider@lak-noe.at  
Referat für Bau & EDV 
Bauförderung, EDV, Mitgliederevidenz und Seniorenaktivitäten: 
Traude Müller-Kögler                                    DW 24 oder 0676/ 841 430 21                    traude.mueller-koegler@lak-noe.at 
Felix Jungwirth                                             DW 15 oder 0676/ 841 430 25                     felix.jungwirth@lak-noe.at  
Referat für Rechnungswesen & Revision 
Buchhaltung, Lohnverrechnung & Darlehensrückzahlungen, Kinderbetreuungszuschuss- und Führerscheinbeihilfen: 
Elfriede Haslinger                                         DW 20                                                         elfriede.haslinger@lak-noe.at  
ServiceCenter  
3100 St. Pölten                                         02742/ 35 26 83        Fax 282 65                stpoelten@lak-noe.at 
Landhausboulevard, Haus 2 Top 6a               Öffnungszeiten: Mo, Mi + Do von 8 – 16 Uhr, Di: 8 – 18 Uhr, Fr: 8 – 13 Uhr 
Regina Scheichel                                         0676/ 841 430 23                                       regina.scheichel@lak-noe.at 
Bettina Kahlfuß                                            0676/ 841 430 15                                       bettina.kahlfuss@lak-noe.at 
 
Geschäftsstellen 
Sprechtage (außer St. Pölten): Mo + Do von 8 – 12 Uhr, Abendsprechtag von 16 – 18 Uhr    Geschäftsstellenleiter     Abendsprechtag  
3300 Amstetten                                        07472/ 622 07           Fax 622 07                             Karl Buchinger               Dienstag 
Kirchenstraße 17                                         0676/ 841 430 11                                        amstetten@lak-noe.at  
2020 Hollabrunn                                       02952/ 24 38            Fax 24 38                                 Oliver Hauer               Dienstag 
Amtsgasse 9                                               0676/ 841 430 19                                       hollabrunn@lak-noe.at                              
3580 Horn                                                 02982/ 24 29                                                           Maria Wurzer           Donnerstag 
Wiener Straße 5/Top 1                                 0676/ 841 430 13                                                horn@lak-noe.at                              
2130 Mistelbach                                       02572/ 24 80            Fax 24 80                           Markus Hemerka               Dienstag 
Hafnerstraße 2                                            0676/ 841 430 14                                       mistelbach@lak-noe.at  
2700 Wr. Neustadt                                    02622/ 228 94          Fax 228 94                                  Josef Seidl               Dienstag 
Hauptplatz 15                                             0676/ 841 430 16                                       wrneustadt@lak-noe.at  
3910 Zwettl                                               02822/ 524 93                                                 Günther Edelmaier                Montag 
Gartenstraße 32, 1. Stock                             0676/ 841 430 17                                              zwettl@lak-noe.at  
2230 Gänserndorf                                     02282/ 221 35                                                               Georg Ibi               Dienstag 
Bahnstraße 15                                             0676/ 841 430 18                                    gaenserndorf@lak-noe.at                             
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