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Rad u uvjetima visokih temperatura

Koje opasnosti/utjecaji prijete pri radu na visokoj temperaturi i/ili intenzivhom
sunéevom zracenju?
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Povecan rizik od nezgoda i sklonost pogreskama

Toplinski udar (crvenilo na Kkozi, ubrzano disanje, ubrzani otkucaji srca,
dezorijentiranost, koma — paznja: opasnost po Zivot)

Kolaps izazvan vruc¢inom (snizenje krvnog tlaka, osjecéaj slabosti, vrtoglavica, mucnina
i nesvjestica)

Suncanica (mucénina, vrtoglavica, jaka glavobolja)

Opekline, rizik od nastajanja raka koze

Radna sposobnost i kvaliteta rada opada (30 — 70 % tijekom ljethog razdoblja
vrucine)

Koje mjere dolaze u obzir?
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Opskrba bezalkoholnim pi¢ima

Zastita radnog mjesta od sunca npr. suncobranima, tendama

Zastitna odjeca, npr. Sesir, zastita za vrat, prsluci za hladenje, odje¢a s UV zastitom,
naocale

Sredstva za zastitu od sunca

hladeni kontejner/prostor za boravak radnika

Prijenosni hladnjak/hladnjak za jelo i pice

Organizacijske mjere (raniji poCetak rada, izbjegavanje popodnevne vrucine)

Obuka posloprimaca o pruzanju prve pomoci, posebno za slucaj kolapsa izazvanog
vruéinom, suncanice, toplinskog udara

Zatvoreni prostor: Opustanje propisa o odijevanju (lagana obuca, ljetna odjeca),
pruZzanje ventilatora (izbjegavanje propuha), prozracivanje ujutro i navecer (no¢no
rashladivanje), zastita od sunca vanjskim zaluzinama

Poslodavci moraju utvrditi plan zastite od vrucine, koji se mora provoditi od osjetne
temperature od 30 °C (upozorenje na vru¢inu najmanje 2. stupnja od strane
,GeoSphere Austria®).
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GeoSphere Austria
https://warnungen.zamg.at/




Postoji li ,,slobodno zbog vruéine®“?
» Zakonski nisu odredene grani¢ne temperature
— ne postoji pravo na ,slobodno” pri odredenim temperaturama.
ALI: Poslodavac je zakonski obvezan poduzeti mjere kojima se utjecaj vrucine odrzava
na najnizoj mogucoj razini (duznost briznog postupanja).
Pritom kolektivhe mjere (npr. tenda) imaju prednost pred individualnim (npr. krema za
zastitu od sunca).

Koje se mjere odnose na rad u zatvorenom prostoru?

» Poslodavac je duzan osigurati da se po moguc¢nosti odrzavaju sljedece temperature
zraka:
a. Nisko tjelesno opterecenje (sjedenje, uredski posao): najmanje 19 °C i

maks. 25 °C

b. Normalno tjelesno opterecenje (stajanje): najmanje 18 °C i maks. 24 °C
c. Veliko tjelesno opterecenje (obrtni¢ki radovi): najmanje 12 °C

» lznimke su moguce ako vrsta upotrebe prostorije ne dozvoljava gore navedene
temperature (npr. staklenik, hladnjaca)

» Temeljno pravo na klimatizacijski uredaj ne postoji.

Sto uéiniti kod hitnih slué¢ajeva izazvanih vruéinom — mjere prve pomoéi?

» Pokrenuti radnju sukladno lancu spaSavanja = pruzatelj prve pomoci (uklj. poziv
hitnoj pomoci) — hitha pomo¢ — bolnica (u slu¢aju sumnje UVIJEK obavijestiti hitnu
pomoc!)

Ne ostavljajte posloprimce bez nadzora
Postavljanje u lezeéi polozZaj u hladnom prostoru, uz visoko podignute noge
Uzimanje tekucine
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